Imagetext / Arbeitgebervorstellung

e Hans Leutenegger GmbH sucht Talente: Verbinden Sie sich mit einer Uber 50-jahrigen
Schweizer Erfolgsgeschichte

Gabelstaplerfahrer (m/w/d)

(29)

© Standort: Neuenburg am Rhein Anstellungsart(en): Schicht Arbeitszeit: 40 - 40
Stunden pro Woche Gehaltsspektrum: 14,15 - 18,58 Euro pro Stunde

Zweck und Ziel der Stelle

Zweck:

Die Position des Gabelstaplerfahrers dient der effizienten und sicheren Abwicklung der Lager- und
Transportprozesse im Lager eines Automobilzulieferers. Dies umfasst das Be- und Entladen von
Lkw, die Einlagerung und den Transport von Waren innerhalb des Lagers sowie die Unterstutzung
der Produktionsversorgung.

Ziel:

Sicherstellung eines reibungslosen Materialflusses zur Unterstutzung der Produktionsprozesse
und zur Erfallung der Lieferanforderungen unserer Kunden. Dies soll unter Einhaltung aller
Sicherheitsstandards und Arbeitsanweisungen geschehen.

Entwicklungspotential / Perspektiven
Entwicklungspotenzial:

e Moglichkeit zur Weiterbildung und Spezialisierung im Bereich Logistik und
Lagerwirtschaft

e Aufstiegschancen zum Schichtleiter oder Teamleiter im Lager

e Teilnahme an Schulungen und Trainings zur Erweiterung der Fachkenntnisse

Perspektiven:
e Langfristige Beschaftigung in einem wachsenden und innovativen Unternehmen

e Moglichkeit zur Mitgestaltung und Optimierung von Lagerprozessen
e Attraktive Vergutung und Sozialleistungen

Bedeutung fur das Unternehmen
Die Rolle des Gabelstaplerfahrers ist essenziell fur die Aufrechterhaltung der Logistik- und
Produktionsprozesse. Ein reibungsloser Materialfluss ist entscheidend fur die termingerechte

Produktion und Lieferung unserer Automobilteile, was wiederum die Zufriedenheit unserer
Kunden und den Erfolg des Unternehmens sichert.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung
Aufgaben:

e Bedienung von Gabelstaplern und anderen Flurférderzeugen
e Be- und Entladen von Lkw und Containern



Innerbetrieblicher Transport von Materialien und Produkten
Ein- und Auslagerung von Waren gemalfs Lagerplatzordnung
Durchfuhrung von Bestandskontrollen und Inventuren
Unterstutzung bei der Produktionsversorgung

Einhaltung von Sicherheits-, Qualitats- und Umweltstandards
Pflege und Wartung der Flurférderzeuge

Kompetenzen:

e Sicherer Umgang mit Gabelstaplern und anderen Flurférderzeugen

e Kenntnisse der Lagerverwaltungssoftware (WMS)

e Grundlegendes Verstandnis von Lager- und Logistikprozessen

e Fahigkeit zur Durchfuhrung von einfachen Wartungsarbeiten an den Flurforderzeugen

Verantwortung:

¢ Verantwortung fur die sichere und ordnungsgemalfSe Durchfuhrung der Transport- und
Lagerarbeiten

e Einhaltung aller relevanten Sicherheitsvorschriften

e Pflege und Wartung der eingesetzten Flurférderzeuge

e Meldung von Stérungen oder Schaden an den Vorgesetzten

Fachliche Anforderungen

Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Lagerlogistik oder vergleichbare Qualifikation
Gultiger Staplerschein

Mehrjahrige Erfahrung im Umgang mit Gabelstaplern, idealerweise im Schichtbetrieb
Grundkenntnisse im Umgang mit Lagerverwaltungssoftware

Personliche Anforderungen und Sozialkompetenzen
Personliche Anforderungen:

¢ Hohes Verantwortungsbewusstsein und Zuverlassigkeit

e Belastbarkeit und koérperliche Fitness

e Flexibilitat und Bereitschaft zur Arbeit im 3-Schicht-Betrieb
e Sorgfaltige und selbststandige Arbeitsweise

Sozialkompetenzen:

e Teamfahigkeit und Kommunikationsstarke

e Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit anderen Abteilungen
e Hohes MaR an Sicherheitsbewusstsein

e Konfliktfahigkeit und Losungsorientierung

Kontaktdaten fur Stellenanzeige
Hans Leutenegger GmbH
Schwarzwaldstrasse 3

79189 Bad Krozingen

Tel. 07633-9393660
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