
Imagetext / Arbeitgebervorstellung
Hans Leutenegger GmbH sucht Talente: Verbinden Sie sich mit einer über 50-jährigen Schweizer
Erfolgsgeschichte

LKW Fahrer/in (m/w/d) im Werksverkehr
(20)

 Standort: Hamburg  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 40 - 40 Stunden pro Woche 
Gehaltsspektrum: 3000 - 3500 Euro pro Monat  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Die Position des Lkw-Fahrers im Werksverkehr dient der sicheren und effizienten Durchführung von Transportaufgaben
innerhalb des Werksgeländes und der nahegelegenen Betriebsstandorte. Dies umfasst den Transport von Materialien,
Komponenten und Fertigprodukten.

Ziel:
Sicherstellung eines reibungslosen und pünktlichen innerbetrieblichen Transports zur Unterstützung der Produktions- und
Lagerprozesse sowie die Einhaltung aller Sicherheits- und Qualitätsstandards.

Entwicklungspotential / Perspektiven

Entwicklungspotenzial:

Möglichkeit zur Weiterbildung und Spezialisierung im Bereich Transport und Logistik
Aufstiegschancen zum Transportkoordinator oder Disponenten
Teilnahme an Schulungen und Trainings zur Erweiterung der Fachkenntnisse

Perspektiven:

Langfristige Beschäftigung in einem wachsenden und innovativen Unternehmen
Möglichkeit zur Mitgestaltung und Optimierung der Transportprozesse
Attraktive Vergütung und Sozialleistungen

Bedeutung für das Unternehmen

Die Rolle des Lkw-Fahrers im Werksverkehr ist entscheidend für die Sicherstellung eines kontinuierlichen und effizienten
Materialflusses innerhalb des Unternehmens. Dies trägt zur reibungslosen Produktion und termingerechten Lieferung
unserer Automobilteile bei, was die Zufriedenheit unserer Kunden und den Erfolg des Unternehmens maßgeblich
beeinflusst.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Aufgaben:

Durchführung von Transporten zwischen verschiedenen Standorten des Werksgeländes
Be- und Entladen des Lkw unter Beachtung der Ladungssicherungsvorschriften
Überprüfung der Ladungen auf Vollständigkeit und Unversehrtheit
Pflege und Wartung des Fahrzeugs
Dokumentation der Transportaufträge und Einhaltung der Fahrzeiten
Einhaltung aller relevanten Sicherheits-, Qualitäts- und Umweltstandards



Kompetenzen:

Sicherer Umgang mit Lkw und Kenntnis der Fahr- und Ruhezeitenregelungen
Kenntnisse in der Ladungssicherung
Grundlegendes technisches Verständnis zur Durchführung einfacher Wartungsarbeiten am Fahrzeug

Verantwortung:

Verantwortung für die sichere Durchführung der Transportaufgaben
Einhaltung der gesetzlichen Vorschriften und internen Richtlinien
Sorgfältiger Umgang mit dem Transportgut und den Fahrzeugen
Meldung von Störungen oder Schäden an den Vorgesetzten

Fachliche Anforderungen

Gültiger Führerschein der Klasse C/CE
Abgeschlossene Ausbildung zum Berufskraftfahrer oder vergleichbare Qualifikation
Mehrjährige Erfahrung im Führen von Lkw, idealerweise im Werksverkehr
Kenntnisse der gesetzlichen Vorschriften und Fahr- und Ruhezeitenregelungen

Persönliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

Persönliche Anforderungen:

Hohes Verantwortungsbewusstsein und Zuverlässigkeit
Belastbarkeit und körperliche Fitness
Flexibilität und Bereitschaft zur Arbeit im Schichtbetrieb
Sorgfältige und selbstständige Arbeitsweise

Sozialkompetenzen:

Teamfähigkeit und Kommunikationsstärke
Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit anderen Abteilungen
Hohes Maß an Sicherheitsbewusstsein
Konfliktfähigkeit und Lösungsorientierung

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Hans Leutenegger GmbH
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E-Mail: hamburg@hansleutenegger.de
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