
Maler und Lackierer (m/w/d)

(130)

 Standort: Hamburg  Anstellungsart(en): Vollzeit  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Durchführung von Maler‑, Lackier‑ und Tapezierarbeiten im Innen‑ und Außenbereich

Vorbereitung der Untergründe (Spachteln, Schleifen, Grundieren)

Anstrich‑ und Beschichtungsarbeiten an Wänden, Decken, Fassaden und Bauteilen

Ausführen von Renovierungs‑, Sanierungs‑ und Instandhaltungsarbeiten

Fachgerechter Umgang mit Materialien, Werkzeugen und Maschinen

Einhaltung von Qualitäts‑, Sicherheits‑ und Umweltstandards

Zusammenarbeit im Team sowie auf Baustellen mit anderen Gewerken

Fachliche Anforderungen

Abgeschlossene Berufsausbildung als Maler und Lackierer (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation

Berufserfahrung im Malerhandwerk von Vorteil

Handwerkliches Geschick und technisches Verständnis

Saubere, sorgfältige und selbstständige Arbeitsweise

Zuverlässigkeit, Teamfähigkeit und Einsatzbereitschaft

Körperliche Belastbarkeit und Höhentauglichkeit

Gute Deutschkenntnisse zur Verständigung auf der Baustelle

Führerschein Klasse B von Vorteil

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Sicherer Arbeitsplatz in einem wachsenden Unternehmen mit langfristiger Perspektive

Leistungsorientierte Vergütung mit attraktiven Zusatzleistungen

Unterstützung durch ein erfahrenes Team sowie Austauschmöglichkeiten im gesamten

Niederlassungsnetzwerk

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Hans Leutenegger GmbH

Zweigniederlassung Hamburg

Jaffestrasse 12 -Dock 2-

21109 Hamburg

Tel. 040 767 55 516

E-Mail: hamburg@hansleutenegger.de

mailto:badkrozingen@hansleutenegger.de?subject=Ich%20interessiere%20mich%20f%C3%BCr%20folgende%20Stelle%3A%2019%20Gabelstaplerfahrer%20(m/w/d)&body=https://hansleutenegger.europersonal.com/stelle/gabelstaplerfahrer-m-w-d-21079-hamburg-8d47892a0bf849cd8e777db57b18a00a?origin=hans-leutenegger-gmbh


Abteilung(en): Handwerk

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP  Entgeltgruppe: EG4

Impressum

https://www.hansleutenegger.de/unternehmen/rechtliche-hinweise

